i atisma Cozme
Catisma Nedir? Gatisma ¢
Siirecinde Neler
Catisma bir ya da birden cok kisinin Yapllmalldlr?
herhangi bir konu lizerinde anlasamadigi
zaman ortaya cikar. Uyusmayan isteklerden
kaynaklonc!r? . anlggmazllklor olarak catismayla Karsilastiklarinda
tanimlanabilir. Ornegin; hafta sonu nasil verecekleri tepkileri fark etmelerini
pdolyTelgeTollgIETC=Te TR (I VEVpTe (VoW elgTeileTl © ° saglamak gerekir. Mesela kagmak,
(VP A I GO T Te T T WPAT YIS TR GLIVEN 6o~ saldirmak veya ¢6zmek gibi. Burada
bile  ¢atisma  yasanabilir.  Catismay [ B o1 AT COCUgUNICOZIME
yasarken genelde onilimiizde iki secenek R sec;enegmnsegmesndlr:
vardir. Ya catismay! silirdirmek ya da ’ MODEL OLMAK |
problemi c¢ozmek. Catisma her yasta Cocuklarda cocugun yalnizca R ,
yasanabilir ama ¢oziim bulmak icin s6zel olarak desteklenmesi .
ihtiyacimiz  olan bas etme becerilerimiz ERE GEEHER ee &l elmEL: .
- o yeterlidir. CUnku ¢cocuklar . . . V <1
cocukluk ¢cagindan itibaren kazanihr isaret parmagimizi degil ayak . —%n o . .
Y izlerimizi takip ederler. o A"A”lu llSESI
e ol . ° o o
Rehberlik Servisi
o ETKILi ILETISIM KURMAK
Saglikli iletisim icin etkili

dinleme, empati ve ben dili Qailgma goz,"‘e
gereklidir. Becerileri

Ogretmen Brosiiri

FARK ETTIRMEK
ilk olarak cocuklarimiza herhangi bir

oo
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" KUSMEK VE DARILMAK ICiN
BAHANELER ARAMAK YERINE,
SEVMEK VE SEViILMEK ICiN
CARELER ARAYIN."
Mevlana




Kopek Baligi Yontemi

Bu yonten kisiler kep dziim, onerilerini
kab lar ve
karsidg ler. Su
dur =

.

Tilki Yontemi

Bu yontemi kullananlar uzlasma ararlar. Her iki ) s
: tarafinda bir seyler kazanacagi ¢6ziim yolu T, =
» ararlar. Su durumda kullanmak uygun olur; Cok : - S
gqﬂ?mq Qozme 6vnemli bir sorun icin uygun ¢oziimlere ulasmak ' P
° ° . o o *.
Becerilerinde 5 Farkh Yol S isteniyorsa. - | -
7+ Baykus Yontemi 1 ‘|,| i ¥ _ -
KaplumbagaYontemi Sntemi isi ki ’ .
P g Bu yonteTl 'Ifullanan kisiler her iki tarafi da mutlu Cat|$ma Cozme Eylem N
Bu véntemi kull | ; ¢ edecek ¢oziimler arar. Su durumlarda kullanmak
U yontemi ku an.o.n ar catisma yaratan uygun olur; Bitiin sorumlulugu siz tistlenmek quqmqqu ri
durumlardan ve kisilerden uzak dururlar. Bu : e W
N i istemediginizde , Arada bliyiik bir gliven
ydntemi kullanmak su durumlarda uygun duygusu varsa kullanilabilir. Yukarida agiklanan 1. Kizginligi kontrol altina almak
olabilir; Ortam uygun degilse, Gatismay) catisma ¢6zme yontemleri arasinda sadece 2. Kars! tarafa yaklasmadan once bir kez
ele alacak zaman yoksa, Gok ofkeli bir kisi baykus ile simgelenen isbirligi yontemi ilelher iki daha dustinmek
ile karsi karsiyaysaniz. tarafin da kazancli cikacagi céziimler buNhabilir. 3. Olumlu bir hava olusturmak

AYICIk Yantemi 4. Temel bazi kurallara dikkat etmek

5. Sorunu tartisarak tanimlamak
Bu yontemi kullananlar icin iliskiler cok N 6. Olasi ¢cozlimler icin beyin firtinasi
onemlidir. O yiizden bir tatsizlik cikmasin ' pes =9 ‘ yapmak
diye catismadan kacinirlar. Su durumlarda y & o W Y 7. Olasi ¢oziimleri degerlendirmek ve
kullanmak uygun olabilir;  iliski sizin icin < | , uygun coziimleri belirlemek
sorundan daha onemliyse, Cok ‘ 'l & g - - 8. Coziumlerin islerligini izleme

uzuleceginizi hissettiginizde.



